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Allegato C – Business plan


STRATEGIA DI SVILUPPO LOCALE 2014-2020 GAL LUOGHI DEL MITO E DELLE GRAVINE
Azione 4 “IL CIRCUITO DELLA BELLEZZA E DELL’INCLUSIONE”
Intervento 4.3 “Benessere e accoglienza in gravina”

 (BUSINESS PLAN)

[Art. 19 paragrafo 4 del Reg. (UE) n. 1305/2013]
[Art. 5 paragrafo 1 lettera b) del Reg. (UE) n. 807/2013]

Il progetto deve fornire le informazioni necessarie alla descrizione dell’iniziativa proposta. 
Si riportano di seguito i contenuti minimi che il piano deve contenere.
In particolare, devono essere descritti gli elementi essenziali che contraddistinguono l’attività o il servizio che si intende avviare, per consentire una visione complessiva dei fattori che caratterizzano l’impresa. 
Il piano aziendale dovrà descrivere ed evidenziare almeno:
· le informazioni di sintesi dell’iniziativa (richiedente, requisiti, tipologia e oggetto dell’iniziativa, ecc.);
· il piano di impresa
· il grado di innovazione dell’iniziativa;
· la realizzazione delle attività;
· le informazioni utili per l’assegnazione del punteggio;
· gli investimenti previsti;
· il piano economico finanziario.



	COGNOME E NOME DEL RICHIEDENTE/LEGALE RAPPRESENTANTE[footnoteRef:1] [1: 			 N.B. nel caso di società costituende il richiedente dovrà coincidere con il legale rappresentante] 

	

	DATA E LUOGO DI NASCITA
	

	CODICE FISCALE
	

	IMPRESA GIÀ COSTITUITA
	[bookmark: __Fieldmark__4611_3617588679][bookmark: __Fieldmark__35581_406900915][bookmark: __Fieldmark__25652_491269289][bookmark: __Fieldmark__144_491269289][bookmark: __Fieldmark__2043_3617588679][bookmark: __Fieldmark__4628_3617588679][bookmark: __Fieldmark__35590_406900915][bookmark: __Fieldmark__25660_491269289][bookmark: __Fieldmark__147_491269289][bookmark: __Fieldmark__2057_3617588679]                          SI |_|                                  NO  |_|

	RAGIONE/DENOMINAZIONE SOCIALE (SOLO PER LE IMPRESE GIÀ COSTITUITE)
	

	FORMA GIURIDICA 
(ATTIVA O DA ATTIVARE)
	

	COGNOME E NOME DEI SOCI
(SOLO PER LE SOCIETÀ)
	

	QUOTE DI PARTECIPAZIONE DEI SOCI (SOLO PER LE SOCIETÀ)
	

	INDIRIZZO SEDE LEGALE 
(VIA – CAP - COMUNE - PROV.)
	                                                                           





	INDIRIZZO SEDE OPERATIVA
(VIA – CAP - COMUNE - PROV. ) 
	





	TITOLO DI DISPONIBILITÀ DELL’IMMOBILE
	[bookmark: __Fieldmark__4660_3617588679][bookmark: __Fieldmark__35614_406900915][bookmark: __Fieldmark__25741_491269289][bookmark: __Fieldmark__197_491269289][bookmark: __Fieldmark__2090_3617588679][bookmark: __Fieldmark__4677_3617588679][bookmark: __Fieldmark__35623_406900915][bookmark: __Fieldmark__25757_491269289][bookmark: __Fieldmark__203_491269289][bookmark: __Fieldmark__2104_3617588679][bookmark: __Fieldmark__4694_3617588679][bookmark: __Fieldmark__35632_406900915][bookmark: __Fieldmark__25765_491269289][bookmark: __Fieldmark__206_491269289][bookmark: __Fieldmark__2118_3617588679]proprietà |_|    locazione |_|     usufrutto |_|

[bookmark: __Fieldmark__4707_3617588679][bookmark: __Fieldmark__35637_406900915][bookmark: __Fieldmark__2128_3617588679][bookmark: __Fieldmark__4718_3617588679][bookmark: __Fieldmark__35640_406900915][bookmark: __Fieldmark__2136_3617588679]comodato  |_|    concessione ente pubblico |_|     

	INDIVIDUAZIONE CATASTALE DELL’IMMOBILE (FOGLIO/PARTICELLA/SUB)
	

	DATA DI DISPONIBILITÀ EFFETTIVA DELL’IMMOBILE
	

	REGISTRO IMPRESE 
(SOLO PER LE IMPRESE GIÀ COSTITUITE)
	

	CODICE ATECO (N. E DESCRIZIONE) (ATTIVATO O DA ATTIVARE)
	

	P.IVA 
(SOLO PER LE IMPRESE GIÀ COSTITUITE)
	

	PEC 

	

	E-MAIL
	







1. IL PIANO DI IMPRESA 
[bookmark: _Hlk531190915]
1. DESCRIZIONE DELL’IDEA IMPRENDITORIALE

1.1. Sintesi dell’idea imprenditoriale, descrivere l’idea imprenditoriale proposta, specificando le motivazioni alla base della stessa e il grado di sviluppo del progetto: 








1.2. Team imprenditoriale coinvolto nel progetto - indicare, per ciascuna risorsa individuata, il ruolo ricoperto all’interno dell’iniziativa proposta e le esperienze formative e lavorative maturate attinenti al ruolo 








 1.3 Esperti esterni coinvolti nell’iniziativa, descrivere la formazione  e le esperienze lavorative per il ruolo da ricoprire nell’iniziativa imprenditoriale e il tipo di contratto da attivare (allegare curriculum vitae in formato europeo) 









1.4 Descrivere il target di riferimento del servizio e la modalità di erogazione dello stesso (giorni a settimana e ore giornaliere)








1.5 Descrivere l’organizzazione dell’impresa e il grado di complementarieta con i Piani di Zona delle Politiche Sociali













2. SOLUZIONI INNOVATIVE CARATTERIZZANTI L’IDEA PROGETTUALE

selezionare una o più delle opzioni seguenti :

Il piano d’impresa prevede l’adozione di soluzioni tecniche, organizzative 
e/o produttive nuove rispetto al mercato di riferimento dell’impresa 
[bookmark: __Fieldmark__4847_3617588679][bookmark: __Fieldmark__35746_406900915][bookmark: __Fieldmark__2250_3617588679][bookmark: __Fieldmark__4860_3617588679][bookmark: __Fieldmark__35751_406900915][bookmark: __Fieldmark__2260_3617588679]proponente, anche in chiave di riduzione dell’impatto ambientale (riportare una breve descrizione) 									         SI |_|	NO |_|




Il piano d’impresa prevede lo sviluppo e la vendita di prodotti-servizi 
innovativi o migliorativi rispetto ai bisogni dei clienti e/o destinati ad 
intercettare nuovi bisogni e/o rivolti a innovative combinazioni prodotto  
[bookmark: __Fieldmark__4880_3617588679][bookmark: __Fieldmark__35760_406900915][bookmark: __Fieldmark__2271_3617588679][bookmark: __Fieldmark__4893_3617588679][bookmark: __Fieldmark__35765_406900915][bookmark: __Fieldmark__2280_3617588679]servizio/mercato (riportare una breve descrizione) 			          SI |_|	 NO |_|							




Il piano d’impresa prevede l’adozione di modelli di business orientati 
all’innovazione sociale, anche attraverso l’offerta di prodotti-servizi 
[bookmark: __Fieldmark__4928_3617588679][bookmark: __Fieldmark__35760_4069009152][bookmark: __Fieldmark__3412_3617588679][bookmark: __Fieldmark__4941_3617588679][bookmark: __Fieldmark__35765_4069009152][bookmark: __Fieldmark__3414_3617588679]volti ad intercettare bisogni sociali o ambientali  (riportare una breve descrizione) 												          SI |_|	 NO |_|










3.	REALIZZAZIONE DELL’ATTIVITÀ

	Descrivere le fasi necessarie per la realizzazione dell’attività da intraprendere ed il relativo cronoprogramma












4. INFORMAZIONI UTILI PER L’ASSEGNAZIONE DEL PUNTEGGIO 
    LOCALIZZAZIONE TERRITORIALE DELL’INTERVENTO CRITERIO A (PRINCIPIO 1)

	LOCALIZZAZIONE DELLA SEDE OPERATIVA 
	
[bookmark: __Fieldmark__4970_3617588679][bookmark: __Fieldmark__35809_406900915][bookmark: __Fieldmark__25721_491269289][bookmark: __Fieldmark__187_491269289][bookmark: __Fieldmark__2334_3617588679]AREA NATURA 2000 |_|   
[bookmark: __Fieldmark__4986_3617588679][bookmark: __Fieldmark__35817_406900915][bookmark: __Fieldmark__28185_491269289][bookmark: __Fieldmark__2347_3617588679]AREE NATURALI PROTETTE DIVERSE DA AREA NATURA 2000 |_| 
[bookmark: __Fieldmark__5005_3617588679][bookmark: __Fieldmark__35828_406900915][bookmark: __Fieldmark__25729_491269289][bookmark: __Fieldmark__190_491269289][bookmark: __Fieldmark__2363_3617588679]AREA C  |_|   
[bookmark: __Fieldmark__5019_3617588679][bookmark: __Fieldmark__35834_406900915][bookmark: __Fieldmark__2374_3617588679]INTERVENTI IN AREE AD AGRICOLTURA INTENSIVA SPECIALIZZATA (ZONE B) |_|   
 










5. INFORMAZIONI UTILI PER L’ASSEGNAZIONE DEL PUNTEGGIO 
       TIPOLOGIA DELLE OPERAZIONI ATTIVATE (CRITERIO B)

	QUALITÀ DEL PROGETTO IN TERMINI DI ACCOGLIENZA E DI TIPOLOGIA DI OFFERTA (PRINCIPIO 1) 
Numero di posti letto attivati attraverso la realizzazione del piano degli investimenti: 

[bookmark: __Fieldmark__5045_3617588679][bookmark: __Fieldmark__35856_406900915][bookmark: __Fieldmark__2397_3617588679]Da 13 in su   			|_|	
		
[bookmark: __Fieldmark__5062_3617588679][bookmark: __Fieldmark__35865_406900915][bookmark: __Fieldmark__2411_3617588679]Tra 9 e 12 incluso		|_|

[bookmark: __Fieldmark__5076_3617588679][bookmark: __Fieldmark__35871_406900915][bookmark: __Fieldmark__2422_3617588679]Tra 5 e 8 incluso		|_|

[bookmark: __Fieldmark__5088_3617588679][bookmark: __Fieldmark__35875_406900915][bookmark: __Fieldmark__2431_3617588679]Tra 2 e 4 incluso                          |_|




	INCLUSIONE SOCIALE (PRINCIPIO 2)

· Numero di servizi non sovrapponibili con quelli erogati nell’Ambito del Piano di Zona delle Politiche Sociali di riferimento:

[bookmark: __Fieldmark__5107_3617588679][bookmark: __Fieldmark__35890_406900915][bookmark: __Fieldmark__2447_3617588679]Da 4 in su   			|_|	
		
[bookmark: __Fieldmark__5128_3617588679][bookmark: __Fieldmark__35903_406900915][bookmark: __Fieldmark__2465_3617588679]3	     				|_|

[bookmark: __Fieldmark__5145_3617588679][bookmark: __Fieldmark__35912_406900915][bookmark: __Fieldmark__2479_3617588679]2					|_|

[bookmark: __Fieldmark__5162_3617588679][bookmark: __Fieldmark__35921_406900915][bookmark: __Fieldmark__2493_3617588679]1   				              |_|


· Identificazione del target di riferimento. Il progetto ha come riferimento un’utenza ben identificata del modello di servizi e attività che si vuole promuovere. Le categorie di utenti che possono essere prese in considerazione ai fini dell’attribuzione del punteggio sono: (BARRARE ANCHE PIU’ DI UNA SCELTA)

[bookmark: __Fieldmark__5179_3617588679][bookmark: __Fieldmark__35934_406900915][bookmark: __Fieldmark__2509_3617588679]A) Disabili;                                                                             				|_|

[bookmark: __Fieldmark__5201_3617588679][bookmark: __Fieldmark__35949_406900915][bookmark: __Fieldmark__2530_3617588679]B) Immigrati; 										|_| 

[bookmark: __Fieldmark__5224_3617588679][bookmark: __Fieldmark__35966_406900915][bookmark: __Fieldmark__2552_3617588679]C) Ex detenuti;									              |_| 

[bookmark: __Fieldmark__5246_3617588679][bookmark: __Fieldmark__35980_406900915][bookmark: __Fieldmark__2573_3617588679]D) Ex tossicodipendenti									|_|

[bookmark: __Fieldmark__5258_3617588679][bookmark: __Fieldmark__35987_406900915][bookmark: __Fieldmark__2584_3617588679]E) Lavoratori svantaggiati e molto svantaggiati di cui al D.M.17 ottobre 2017.                    |_|



	CANTIERABILITA’ IMMEDIATA DEGLI INTERVENTI (PRINCIPIO 3):

[bookmark: __Fieldmark__5276_3617588679][bookmark: __Fieldmark__35997_406900915][bookmark: __Fieldmark__2599_3617588679]SI   			|_|


[bookmark: __Fieldmark__5291_3617588679][bookmark: __Fieldmark__36004_406900915][bookmark: __Fieldmark__2611_3617588679]NO 			|_|










	
INTEGRAZIONE DEL MODELLO SOCIALE PROMOSSO DAL PROGETTO (PRINCIPIO 4)

Numero di servizi sociali e sanitari erogati da soggetti e/o istituzioni rappresentative del territorio del GAL con cui il progetto sviluppa integrazioni (allegare  i protocolli d’intesa, convenzioni, ecc)

[bookmark: __Fieldmark__5314_3617588679][bookmark: __Fieldmark__36022_406900915][bookmark: __Fieldmark__29810_491269289][bookmark: __Fieldmark__2631_3617588679]Da 3 in su   			|_|	
		
[bookmark: __Fieldmark__5337_3617588679][bookmark: __Fieldmark__36037_406900915][bookmark: __Fieldmark__29811_491269289][bookmark: __Fieldmark__2651_3617588679]2					|_|

[bookmark: __Fieldmark__5357_3617588679][bookmark: __Fieldmark__36049_406900915][bookmark: __Fieldmark__29812_491269289][bookmark: __Fieldmark__2668_3617588679]1					|_|

[bookmark: __Fieldmark__5371_3617588679][bookmark: __Fieldmark__36055_406900915][bookmark: __Fieldmark__2679_3617588679]0                           	              |_|






	QUALITÀ DEL PROGETTO, IN TERMINI DI ECOCOMPATIBILITÀ DELLE SOLUZIONI PROPOSTE E RISPETTO DEI TRATTI STILISTICI LOCALI (PRINCIPIO 5)
utilizzo di materiali, tecnologie e tecniche ecocompatibili ed appartenenti alla tradizione costruttiva locale per un ammontare (riportare in allegato le voci pertinenti del computo metrico e/o dei preventivi) :

[bookmark: __Fieldmark__5389_3617588679][bookmark: __Fieldmark__36066_406900915][bookmark: __Fieldmark__2693_3617588679]Pari o superiore al 50 % del costo complessivo del programma                                           |_|

[bookmark: __Fieldmark__5401_3617588679][bookmark: __Fieldmark__36073_406900915][bookmark: __Fieldmark__2703_3617588679]Compreso tra il 31 % ed il 49 % del costo complessivo del programma                              |_|

[bookmark: __Fieldmark__5413_3617588679][bookmark: __Fieldmark__36080_406900915][bookmark: __Fieldmark__2713_3617588679]Compreso tra l’ 11 % ed il 30 %  del costo complessivo del programma                             |_|



















6. INFORMAZIONI UTILI PER L’ASSEGNAZIONE DEL PUNTEGGIO TIPOLOGIA DEI PROPONENTI  CRITERIO C (PRINCIPIO 1)

	

ETA’ DEL RICHIEDENTE
[bookmark: __Fieldmark__5435_3617588679][bookmark: __Fieldmark__36096_406900915][bookmark: __Fieldmark__392_4912692891][bookmark: __Fieldmark__28192_491269289][bookmark: __Fieldmark__2733_3617588679]Soggetto richiedente di età non superiore ai 40 anni *    |_|

[bookmark: __Fieldmark__5453_3617588679][bookmark: __Fieldmark__36106_406900915][bookmark: __Fieldmark__396_4912692891][bookmark: __Fieldmark__28194_491269289][bookmark: __Fieldmark__2748_3617588679]Soggetto richiedente di età superiore ai 40 anni              |_|

* In caso di società di persone e cooperative, almeno il 60% dei soci abbia età inferiore ai 40 anni; in caso di società di capitali almeno i 2/3 delle quote siano detenute da soci di età inferiore ai 40 anni e l 'organo di amministrazione sia composto per almeno i 2/3 da soggetti di età inferiore ai 40 anni.

SESSO DEL RICHIEDENTE 
[bookmark: __Fieldmark__5474_3617588679][bookmark: __Fieldmark__36119_406900915][bookmark: __Fieldmark__370_491269289][bookmark: __Fieldmark__25931_491269289][bookmark: __Fieldmark__2766_3617588679]Soggetto richiedente di sesso femminile *    |_|   
[bookmark: __Fieldmark__5493_3617588679][bookmark: __Fieldmark__36130_406900915][bookmark: __Fieldmark__375_491269289][bookmark: __Fieldmark__25941_491269289][bookmark: __Fieldmark__2782_3617588679]Soggetto richiedente di sesso maschile         |_|  
* In caso di società di persone e cooperative, almeno il 60% dei soci sia donna; in caso di società di capitali almeno i 2/3 delle quote siano detenute da soci donne e l 'organo di amministrazione sia composto per almeno i 2/3 da donne.


N.B. In caso di società, la compagine sociale e l’organo di amministrazione indicato nel presente business plan dovrà essere confermato e mantenuto per tutta la durata di validità della concessione. 


STATUS DEL RICHIEDENTE 
[bookmark: __Fieldmark__5515_3617588679][bookmark: __Fieldmark__36146_406900915][bookmark: __Fieldmark__392_4912692892][bookmark: __Fieldmark__28196_491269289][bookmark: __Fieldmark__2801_3617588679]Soggetto richiedente Inoccupato e/o disoccupato *    |_|

[bookmark: __Fieldmark__5533_3617588679][bookmark: __Fieldmark__36156_406900915][bookmark: __Fieldmark__396_4912692892][bookmark: __Fieldmark__28198_491269289][bookmark: __Fieldmark__2816_3617588679]Soggetto richiedente diverso da inoccupato e/o disoccupato              |_|

* In caso di società di persone e cooperative, almeno il 60% dei soci abbia lo stato di inoccupati e/o disoccupati; in caso di società di capitali almeno i 2/3 delle quote siano detenute da soci che abbiano lo stato di inoccupati e/o disoccupati.

.
N.B. In caso di società, la compagine sociale e l’organo di amministrazione indicato nel presente business plan dovrà essere confermato e mantenuto per tutta la durata di validità della concessione. 



7.	GLI INVESTIMENTI PREVISTI

Illustrare il piano di spesa, dimensionando il medesimo sulla base delle tipologie e delle quantità di prodotti/servizi da produrre/erogare una volta raggiunta la fase di regime.
Descrivere sinteticamente i beni individuati e la loro funzionalità per lo svolgimento dell’iniziativa.

	QUANTITÀ
	DESCRIZIONE DEI BENI DI INVESTIMENTO
	FORNITORE 
	IMPORTO TOTALE DELLE SPESE PREVISTE
(IVA ESCLUSA)
	

	A)  Spese per ristrutturazione e/o adeguamento di immobili strettamente funzionali all’attività 

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Totale macrovoce A
	
	

	B)  Spese per acquisto di nuovi impianti, macchinari, attrezzature, arredi e forniture (compreso l’acquisto di HW e SW, BREVETTI E LICENZE) - strettamente funzionali alla gestione delle attività 

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Totale macrovoce B
	
	

	C)  Spese generali (spese per la tenuta del c/c dedicato; onorari di tecnici agricoli, architetti, ingegneri e consulenti, compensi per consulenze in materia di sostenibilità ambientale ed economica, inclusi studi di fattibilità; spese per garanzie fideiussorie) 

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Totale macrovoce C
	
	

	TOTALE GENERALE (A+B+C) (Minimo € 75.000 – Massimo € 300.000)
	
	


7.	IL PIANO ECONOMICO – FINANZIARIO

 Il conto economico previsionale dell’iniziativa

Elaborare il conto economico dell’iniziativa proposta per i primi tre anni.
Ai fini della valutazione il progetto deve dimostrare:
· Piccole e Microimprese esistenti: l’incremento del rendimento globale, valutato sulla base dell’utile di esercizio prima e dopo l’intervento;
· Piccole e Microimprese costituite nell’anno della domanda di sostegno: le prospettive economiche, nei tre anni successivi all’esecuzione degli interventi, valutate in relazione alla previsione di un utile di esercizio.

NB: La colonna PRE INTERVENTO (Anno -1) deve essere compilata solo nel caso di microimpresa/piccola impresa già esistente.


	
	PRE INTERVENTO
	POST 
INTERVENTO

	
	Conto economico previsionale
	Anno  -1
	Anno 1
	Anno 2
	Anno 3

	A1)
	Ricavi di vendita
	
	
	
	

	A2)
	Variazioni rimanenze semilavorati 
e prodotti finiti
	
	
	
	

	A3)
	Altri ricavi e proventi
	
	
	
	

	
	di cui premio per Azione 1 Intervento 1.1
	
	
	
	

	
	VALORE DELLA PRODUZIONE
	
	
	
	

	B1)
	Acquisti di materie prime sussidiarie,
di consumo e merci
	
	
	
	

	B2)
	Variazione rimanenze materie prime sussidiarie, di consumo e merci
	
	
	
	

	B3)
	Servizi
	
	
	
	

	B4)
	Godimento di beni di terzi
	
	
	
	

	B5)
	Personale
	
	
	
	

	B6)
	Oneri diversi di gestione
	
	
	
	

	
	MARGINE OPERATIVO LORDO
	
	
	
	

	B7)
	Ammortamenti e svalutazioni
	
	
	
	

	B8)
	Accantonamenti per rischi ed oneri
	
	
	
	

	
	RISULTATO OPERATIVO
	
	
	
	

	C1)
	+Proventi finanziari
	
	
	
	

	C2)
	-Interessi e altri oneri finanziari
	
	
	
	

	
	PROVENTI E ONERI FINANZIARI
	
	
	
	

	D)
	+/- D) Proventi e oneri straordinari, rivalutazioni/svalutazioni
	
	
	
	

	C-D
	RISULTATO ANTE IMPOSTE
	
	
	
	

	F)
	- F) Imposte sul reddito
	
	
	
	

	E-F
	UTILE/PERDITA DI ESERCIZIO
	
	
	
	




	
	Ante investimento
	Post investimento
	Incremento (in %)

	Reddito operativo



	
	
	--,--






Luogo e data 	
_____________						

Timbro e Firma tecnico abilitato
Firma del richiedente
__________________________________					  __________________________
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